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АдМИНИСТРАЦИЯ ПАРТИЗАНСКОГО ГОРОдСКОГО ОКРУГА

приморского крАя
постАновлЕниЕ

2021 г. Ng 2065-п,а

Об утверэщении ежегодного плана проведения плановых
проверок ведомственного контроля за соблюдением трудового

законодательства и иньIх нормативных правовых актов,
содержащих нормы трудового права, в подведомственных

администрации Партизанского городского округа учрежсдениях и
предприятиях на 2022 год

В соответствии с Законом Приморского края от  о7  ноября  2014 года

№ 491 -КЗ «О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за

соблюдением  трудового  законодательства  и  иньк  нормативнш  правовых
актов,  содержащих  нормы  трудового  права  на  территории  Приморского

края», на основании статей 29, 32 Устава городского округа администрация
Партизанского городского округа

постАновляЕт:

1 . Утвердить ежегодный план проведения плановых проверок в рамках
ведомственного  контроля  за  соблюдением  трудового  законодательства  и
иньж нормативных правовых актов, содержащих нормЫ трудового права, в
подведомственных    адми1шстрации    Партизанского    городского    округа

учреждениях и предприятиях на 2022 год (прилагается).
2.  Контроль за исполнением настоящего постановления  оставляю за

собой.

3. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном
сайте  администрации Партизанского городс

телекоммуникационной сети "Иmернет".

Глава городского округа
документов

&$ в информационно-

О.А. Бондарев



утвЕрждЁн
постановлением ацмиЕшстрации
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ЕжЕгошй плАн
проведения плановых проверок при осуществлении ведомственного контроля за

соблюдением трудового законодательства и шых нормативнЕ,ж правовI,K акюв, содержа11щх
нормы трудового права, в подведомственных админискрации Партизанского городскою

округа учреждениях и предприя'шж
на 2022 год

№ Нанмеt[ОЕьаIIне Адре€ Цель пі[анов®» Основанне Ф®рма дата срок
подведомственIIой Фаюнч€скою проверкн провqцеI[l]я I1I'Ов"еIшя начала прове

п/ Орmннэацш, местокаxоцzіення mновой проверш I1роведення д€t'вя
п деmельнаm котоііой подведомственной t]ровер" аокум€- ішвноюП m,t'о

подітежm гmановой органнзацин рнш, прове1'" воIl
проверке выс"нm) (ме€яц) провсpm(рабочнIднеi!)

1 2 з 4 5 6 7 8
1.

мное ул. Леншская, соблюдение пос"оше1ше выездная 01.02. . 15

бюдже"Ое д.18, трудового адмшистращпI 21.02.2022

дошольное г. Партизанск, законода"ьстваииньIхнормативньIхправовьmаmв, Партиэанского
образовательное пр-орский юродского
учреждение «Цекр край, Округа
развпм ребенка -детскийсад№14»ПартизанскогогородскогоокрУm 692864 содержа-НОРМЫТРУдОВОГОправа

2.

Мунищпальнtіе ул. Тургенева, соблюдепие пос"овление выездная 11.Оз.  . 15

бюджетное д.18 ТРУдоВОГО адмшистрации З1.ОЗ.2022

Общеобразоватеjшное г. Парtюшск, законодатеjlьстваирLЁшнормативньшправоЕіыхаmв, Партизанского
учреждение «Средщ Приморский городского
общеобржовательная край окруm
школа Ng 1 »Партизанскоююродскогоокруm 692852 содержащшнормытрудовогоправа

з. мун-ное ул. Садовая, д.  і соблюдение 11ос"ошение выездная 1 1.04.  - 15

казенное учреждение г. Партизшск, трудовою администращш 29.04.2022

«АдмшстратиЕіно- пр-орский зако1юда-аииньжнормативньжправовь"актов,содержщихLlОРМЫТРУдоВОЮnpam ПарЁского
хозяйствешое край городского
упрашение» 692864 окруm
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4. Муниципшьноебюдж-ое
у.1.  СадоваLя, д. 2 соблюдение пос"овление Еіыездная 11.05. -31.05.2022 15

общеобразова"ьное г. Партюанск, трудового адмішстрашии
учреждеше «СредЕш ПриморскIm зжонодmельства Партизанского
общеобразоmтельная край

« иныхіюрмативнь1х городскою
школа № 2»Пар"занскогогородскогоокруга 692864 правовьIх аmв,содержащшНОРМЫТРУдоВОГОправа Окруm

5. МуниIщальноебюджетное
уJ,, лазо, д. 6 собтіюдение I1ос"овление выещная 14.06. -04.07.2022 15

общеобразовательное I.. Партизанск, ТРУдОВОГО а"шстраіщи
учреждешIе «Средш Приморский заіtонодатеtlьстваии- Партизанского
общеобразовате]1ьная край нормыивнь" городского
школа № 5»Партизанскоюгородскогоокруга 69285б правовьж аfаов,содержашщнормытрудовогопDава Окруm

6. Мунищmmноебе"ое
л  ЧItалоЕіа, д собjmдение пос"ошение выездная 10.09. . 15

юджоб1цеобразоватепьное у.      зо трудоЕюго админйстращ 30.О9.2022

учреждеше «Средш г. Пар"анск, законодательсmа Партизанского
общеобразовательная пр-орский и иньЕ{нормшивньыправовьIхактов, юродского
школа № 24» край Округа
ПартизанскогоГОРОдСКОГООкрУГа 692860 содержщихнормытрудовогоnDam

7. Мунишпальноеб
л  П  шкинская соблюдение постановление выездная 13.10.  - 15юджешоеобщеобразова"ьное у.уд. 82.а трудового адмшистраIщ 02.11.2022

учреждение «Средыя г. Партизанск. законода"ьстваииньжнормаmных Партизанского
Общеобразовательная прZ"Орский городскою
шоJlа край правовьк апов, Округа
№ 5 0» Парти3ансЕ(ОгоГОРОдСКОГООкрУm 692858 содержащжнормытрудовогоmава

8. МуниIщальIюеб л кали- соблIОдение пос"овлеше выездная 14.11.  - 15
юджеmоеучреждение у. д.  12-а'

ТРУдоВОГОзаконодательсmаиинь1х адмшсращ 02.12.2022

«Кулвтурно- с. Углекаменск, Партизанского
до®уговый це`нтр г. Партюшск, нормативнь1х ГОРОдСКОГО

«Рассвет»» пр-Орский правовь" актов, округа
mртюанского край содержа[ш"
ГОРОдСКОГО ОКРУm 692871 нормы трудовогоправа


